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Cari Colleghe e Colleghi, 

 

grazie alla vostra collaborazione, abbiamo concluso la fase di indagine 
conoscitiva dello studio “Bravi Manager Bravi” con lo svolgimento di ben 9 tavoli di 
discussione e focus group, che hanno visto la partecipazione di circa 80 colleghi sul 
territorio.  

I ricercatori di The European House Ambrosetti stanno elaborando le risposte 
raccolte tramite il questionario online e tramite gli approfondimenti dei tavoli e focus. 

Mi fa piacere tenervi aggiornati sul lavoro che ci vede protagonisti e che, come 
ricorderete dalla mia comunicazione del 16 luglio u.s., punta a ricostruire un’immagine 
del manager coerente con la nostra dimensione di professionalità e di eticità che mai 
come in questo momento è utile ribadire. 

Il contesto politico è attualmente molto incerto, siamo tutti attenti alla 
questione della Legge di Bilancio che investe il tema delle pensioni, del fisco, 
dell’impresa 4.0 e del lavoro. Le ripercussioni sui mercati finanziari e sul nostro 
posizionamento all’interno del contesto economico globale non ci fanno stare sereni e, 
pertanto, ci sembra doveroso inserire questo studio che stiamo conducendo sul 
management efficace e responsabile all’interno delle nostre attività di proposizione. 

Si tratta, ancora una volta, di affermare di fronte a istituzioni e opinione 
pubblica, il valore della competenza.  

Avete già ricevuto l’abstract dello studio con le prime evidenze di indagine, in 
cui è spiegata tutta la metodologia con cui stiamo avanzando, insieme al comunicato 
stampa diramato a seguito della nostra partecipazione al Forum TEH-Ambrosetti di 
Cernobbio. 

Appena sarà concluso lo studio, non mancherò di restituirvi in anteprima i 
risultati completi in modo da poter condividere con voi una riflessione a riguardo. 

Un grazie particolare a tutti coloro che hanno dato un contributo fattivo allo 
svolgimento di questa attività, offrendo il proprio supporto sui territori. 

Vi auguro buon lavoro e vi porgo cordiali saluti. 

Stefano Cuzzilla 
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