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Roma 15 Ottobre 2018  
 

 
  
ALLE ASSOCIAZIONI TERRITORIALI 
ALLE UNIONI REGIONALI        
 
Loro sedi (via e-mail) 
 

 

 

 

CONSIGLIO NAZIONALE DI INSEDIAMENTO: 14-15 DICEMBRE 2018   

RINNOVO DELLE CARICHE NEGLI ORGANI FEDERALI PER IL PROSSIMO 

TRIENNIO  

E RELATIVI ADEMPIMENTI  

 

 
Come noto, la riunione del Consiglio Nazionale di insediamento si svolgerà il 
14-15 dicembre p.v. a Milano, presso l’Hotel “Four Points by Sheraton” - 
via Gerolamo Cardano, n.1 -, nel corso della quale si procederà al rinnovo di 
tutte le cariche federali di competenza del Consiglio stesso. La riunione sarà 
convocata, formalmente, mediante comunicazione indirizzata ai nuovi 
Consiglieri effettivi e, per conoscenza, alle Associazioni territoriali, non 
appena acquisiti tutti i dati attinenti ai nuovi componenti del Consiglio nazionale. 

 

Componenti del Consiglio Nazionale 
 

Le Unioni Regionali devono, ai sensi dell’art. 24, comma 8, dello Statuto, far 
pervenire alla Federazione, a pena di decadenza, i nominativi dei Consiglieri 
nazionali, effettivi e sostituti, entro e non oltre 30 giorni prima della data di 
insediamento dell’Organo. 
 
Sulla base della data prevista di insediamento del nuovo Consiglio, le Unioni 
Regionali devono comunicare i suddetti nominativi entro e non oltre il 14 
novembre 2018 nelle modalità già indicate nella nostra precedente circolare 
esplicativa n. 2669 del 30 agosto u.s. cui si fa rinvio anche per ogni altra 
evenienza. 
 

-*-*-*-*-*- 
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Elezioni 
 

Le cariche da rinnovare saranno le seguenti: 
 

- n. 8 componenti della Giunta Esecutiva; 
- il Coordinatore (che assume anche la carica di Capo Delegazione) e n. 3 

componenti della Commissione Lavoro e Welfare; 
- n. 5 componenti della Delegazione federale per le contrattazioni collettive 

di rilevanza nazionale; 
- il Presidente e n. 5 componenti del Comitato Nazionale di Coordinamento 

dei Gruppi Pensionati. 
 

 

Giunta Esecutiva 

 

Si ricorda che uno degli 8 componenti della Giunta Esecutiva, verrà eletto dal 
Consiglio nazionale sulla base di una rosa di candidati (fino a un massimo di 3) 
proposta dal Coordinamento Nazionale dei Giovani. 
 
Si ricorda, altresì, che, considerati anche i componenti di diritto (Presidente, 
Vice Presidente, Tesoriere), degli 11 componenti, 6 devono essere dirigenti in 
servizio e 5 dirigenti in pensione. 
  
I componenti della Giunta Esecutiva sono individuati nell’ambito dei Consiglieri 
nazionali.  
 
La procedura elettiva dei componenti della Giunta Esecutiva, è la seguente: 
 
 “Liste separate distinguendo i candidati espressione di: 

- iscritti in servizio; 
- iscritti in pensione; 
- iscritti ricompresi nella rosa (massimo 3) proposta dal Coordinamento Nazionale dei 

Giovani; 
 scheda unica nella quale vengono riportate distintamente le tre liste di cui sopra; 
 preferenze esprimibili per un numero massimo di 5 (liberamente assegnate nell’ambito delle 

tre liste), essendo n. 8 i componenti da eleggere e non potendosi superare, ai fini delle 
preferenze, la metà più uno dei posti da ricoprire (art. 38, comma 5, lett. b); 

 graduatoria unica in ordine di preferenza; 
 assegnazione degli eletti in ordine di graduatoria garantendo sia il posto riservato al 

componente espressione del Coordinamento Nazionale dei Giovani, sia il rispetto delle 
riserve fisse di n. 6 iscritti in servizio e di n. 5 in pensione, tenuto preventivamente conto, ai 
fini della definizione del numero di posti da assegnare, dello status, in servizio o pensionato, 
dei membri di diritto (Presidente, Vice Presidente e Tesoriere).” 

 
 
Commissione Lavoro e Welfare 
 

La Commissione è composta da n. 6 componenti, compreso il Coordinatore che 
acquisisce anche la carica di Capo della Delegazione federale. 
 
L’art. 17, comma 2, prevede, altresì, che di questi 6 componenti, almeno 4 
devono essere iscritti in servizio. 
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Il Coordinatore della Commissione Lavoro e Welfare deve essere un iscritto in 
attività di servizio ma scelto tra i Consiglieri nazionali. 
 
Dei rimanenti 5 componenti, il Consiglio dovrà procedere alla elezione di 3 
componenti, in quanto gli altri 2 (ad esclusione del Coordinatore) saranno 
nominati, successivamente, uno, in pensione, dal Comitato Nazionale di 
Coordinamento dei Gruppi Pensionati e l’altro, in servizio, dal Coordinamento 
Nazionale dei Giovani. 
 
Pertanto, dei 3 iscritti che vengono eletti dal Consiglio Nazionale, al fine di 
rispettare la clausola di salvaguardia del numero dei 4 dirigenti in servizio, in 
precedenza esplicitato, almeno 2 devono essere in servizio. 
 
 
Delegazione federale 
 

La Delegazione federale, oltre al Capo della stessa, è composta da n. 5 
componenti. Devono essere dirigenti in servizio e decadono in caso di 
pensionamento prima della scadenza del mandato. 
  

 
-*-*-*-*-*- 

 
 

Termini e modalità di presentazione delle candidature 
 

Per la presentazione delle candidature alle suddette cariche federali, si 
applicano le norme del Regolamento per le elezioni di competenza del 
Consiglio Nazionale che prevede: 
 

- n. 5 firme di presentazione di Consiglieri nazionali effettivi per le 
candidature alle cariche di: 
 
 Coordinatore della Commissione Lavoro e Welfare (che assume anche 

l’incarico di Capo Delegazione); 
 Presidente del Comitato Nazionale di Coordinamento dei Gruppi 

pensionati; 
 

- n. 3 firme di sostegno di Consiglieri nazionali effettivi per le candidature 
alle cariche di: 

 
 componente della Giunta Esecutiva; 
 componente della Delegazione federale; 
 componente della Commissione Lavoro e Welfare; 
 componente del Comitato Nazionale di Coordinamento dei Gruppi 

Pensionati. 
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Le firme di sostegno alle cariche di cui sopra dovranno essere apposte 
dai nuovi componenti effettivi del Consiglio Nazionale che procederà alle 
suddette elezioni. 
 
I firmatari non possono sostenere un numero di candidature maggiore dei posti 
disponibili, né possono essere candidati alla stessa carica, incarico o mandato 
di rappresentanza. 
 
Pertanto, a titolo esemplificativo, nel caso in cui la carica sia composta da n. 1 
componente (es. Coordinatore di Commissione Lavoro e Welfare), il Consigliere 
nazionale può sostenere, con la sua firma, una sola candidatura. 
 
Il termine ultimo per la presentazione delle suddette candidature a 
Federmanager, da far pervenire tramite e-mail all’attenzione di Valentina 
Picarelli (valentina.picarelli@federmanager.it), scadrà il 3 dicembre 2018.  
 
Nei 4 giorni successivi alla suddetta scadenza, il Collegio Nazionale dei 
Probiviri verificherà l’ammissibilità delle candidature. Federmanager diramerà 
l’elenco dei candidati ammessi ai Consiglieri nazionali nonché alle Associazioni 
territoriali almeno 7 giorni prima della data stabilita per le elezioni, vale a dire 
entro il 7 dicembre 2018.  
 
Si allega il modulo per la presentazione delle candidature alle cariche 
federali valido per tutte le elezioni di competenza del Consiglio Nazionale. 
 
Si unisce, inoltre, il modulo notizie utile per ogni candidatura. 
 
  

-*-*-*-*-*- 
 

Durata, incompatibilità e cumulo di cariche  
 

Si ricorda che, ai sensi dell’art. 40, ultimo comma, i titolari di cariche federali 
non possono essere eletti o designati per più di due mandati consecutivi 
nella stessa carica (Congresso nazionale escluso). Non vengono computati i 
mandati parziali di durata inferiore a un anno. 
 
Si evidenzia, altresì, che il penultimo comma dell’art. 42 prevede che qualora un 
candidato risulti eletto ad una carica incompatibile o non cumulabile con altra 
carica già ricoperta, l’acquisizione della nuova carica rimane subordinata alla 
contestuale rinuncia per dimissioni dalle precedenti cariche incompatibili o non 
cumulabili. 
 

Per quanto concerne i membri della Giunta Esecutiva, l’art. 28, ultimo comma, 
prevede che: 
 
“Nel corso del triennio di durata del mandato, i componenti della Giunta Esecutiva, ad 
eccezione del Presidente, non possono essere eletti, nominati, designati ad altre cariche o 
incarichi federali, confederali, anche se dimissionari, salvo per le Assemblee degli Enti 

mailto:valentina.picarelli@federmanager.it
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collaterali. I membri della Giunta possono essere, invece, eletti, nominati o indicati a incarichi di 
designazione confederale: per questi ultimi la Giunta sottoporrà la proposta a ratifica del 
Consiglio Nazionale.”  

-*-*-*-*-*- 
 
 
Per comodità delle Unioni Regionali e delle Associazioni territoriali in indirizzo, 
si uniscono, inoltre, i prospetti che riepilogano il numero dei mandati dei 
componenti uscenti in Consiglio Nazionale e negli Organi federali. 
 
 
  Cordiali saluti. 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

                                                                                 
 
 
 
 
 
 
Allegati: 

 N. 6 moduli per la presentazione delle candidature di competenza del Consiglio 
Nazionale 

 Modulo notizie (da allegare al modulo di presentazione della candidatura) 
 Prospetto riepilogativo del numero dei mandati dei Consiglieri nazionali 
 Prospetto riepilogativo del numero dei mandati dei componenti alle cariche negli Organi 

federali (Giunta Esecutiva, Delegazione federale, Commissione lavoro e Welfare, 
Comitato Nazionale Gruppi Pensionati) 


