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Roma, 22 ottobre 2020 

 
ALLE  ASSOCIAZIONI E AI SINDACATI  

TERRITORIALI 
ALLE  UNIONI REGIONALI 
 
 
Loro sedi e loro indirizzi 
(Via e-mail) 
 
 
OGGETTO: CCL per dirigenti appartenenti ai gruppi FCA, CNH Industrial 

e Ferrari 
 
  
Con piacere si comunica che ieri, 21 ottobre, è stato sottoscritto il verbale di 
accordo tra FCA N.V., CNH Industrial N.V., Ferrari N.V e Federmanager, che si 
allega, con il quale, dopo lungo confronto e contemperando le rispettive 
posizioni, si è condiviso di mantenere l’attuale assetto contrattuale fino al 
31/12/2022. 
 
E’ stato sottoscritto altresì un verbale di accordo, anch’esso allegato, con il 
quale è stata concordata una disciplina contrattuale aggiornata, organica e 
uniforme che condensa il testo unico della previdenza integrativa- FIPDAF. 
 
Da segnalare due importanti novità che avranno decorrenza dal 01/01/2021: la 
prima prevede l’eliminazione per tutti gli iscritti al fondo del limite di 200.000 € 
annui della retribuzione utile ai fini del TFR, su cui computare la contribuzione 
dovuta; la seconda, riguarda solo gli iscritti di prima occupazione 
successiva al 31/12/1995 e consiste nell’equiparazione dell’aliquota 
contributiva nella misura del 6% sia a carico dell’azienda sia a carico del 
dirigente. 
 

Riguardo al finanziamento delle spese di gestione e funzionamento del fondo, il 
cosiddetto contributo “spese amministrative” sarà incrementato sempre dal 
01/01/2021 da 100 a 320€ annui per ciascun dirigente attivo senza comportare 
oneri aggiuntivi per le società socie ma sarà compensato da un corrispondente 
adeguamento della tariffa per le prestazioni fornite da FCA Sepin scpa. 
 
 
Cordiali saluti  
        Il Direttore Generale  
All.2    
         


